Jak se dostat ke komisaice?

Velmi jednoduché,
podanim stiznosti.

Stiznost mlze podat kazdy, kdo se povazuje za diskriminovaného a
jeho jménem a s jeho souhlasem to mUze udélat i organizace,
ktera se zabyva ochranou lidskych prav, nebo néjaka jina osoba.

Ve stiznosti je nutno uvést: kdo je diskriminovan, jak je diskrimino-
van a kdo je diskriminator, stejné jako i dostupné diikazy o
diskriminaci.

Stiznost se podava v pisemné formé a musi byt podepsana.

MUze byt podana faxem, elektronickou postou a v opradvnénych
pfipadech uUstné, spolu se zaznamem.

Komisaf nemiize jednat na zakladé anonymnich stiznosti.

Stiznosti se podavaji na adrese:
Komisaf pro ochranu rovnopravnosti
Beogradska 70, 11000 Bélehrad
Telefon/fax: 011 243 6464

e-mail: poverenik@ravnopravnost.gov.rs

Adresa kancelare pro pfijem obcant:

Nemanjina 22-26, Bélehrad

Kancelar je oteviena v Utery a Ctvrtek

Objednavani telefonicky 011 243 8020 a 011 243 6464
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Cezki jezik Q. "

® @ [OBEPEHUK 3A
SALUTUTY
. . PABHOMNPABHOCTH

Rovnopravnost,
nase pravo a _
nase zodpovédnost

Komisar pro ochranu
rovnopravnosti je

samostatny a nezavisly
subjekt, specializovany
pro boj proti diskriminaci



Co JE diskriminace?

Diskriminace je kazdé neo-
pravnéné délani rozdilti nebo
rozdilné zachazeni (vylouceni,
omezovani nebo upfednostriovani)
vUci osobam nebo skupinam,
oteviené nebo skrytym zpuso-
bem, na zakladé néjaké jejich
osobni vlastnosti, jako jsou rasa,
barva kize, obc¢anstvi, ndrodnostni
prislusnost nebo etnicky ptvod,
jazyk, ndbozenské nebo politické
presvédceni, pohlavi, sexudlni
orientace a ostatni.

Co NENI diskriminace?

Ne kazdé délani rozdill je diskrimi-
nace. Existuji pfipady kdy je délani
rozdil( opravnéné a povolené.

Na priklad, nerovné zachdazeni je
povoleno pfi uzavieni pracovniho
poméru, pro jehoz vykonavani je
nezbytné, aby zaméstnana osoba
méla néjakou zvlastni osobni
vlastnost (vysokoskolské vzdélani,
urcité psycho-fyzické schopnosti
apod.).

Diskriminace je nestejné zachazeni s rovnymi a stejné

zachazeni s nerovnymi.

Formy diskriminace

> nepfima diskriminace

- pfima diskriminace

- poruseni zasady rovnych prav
povinnosti

zakaz vyzvy k odpovédnosti
sdruzeni za ucelem provadéni
diskriminace

projevy nenavisti

ponizovani a obtéZovani
tézké formy diskriminace
(rasova, nacionalni, ndbozenska
nesnasenlivost, vicendsobna
diskriminace, diskriminace ze
strany statnich organu,
obchodovani s lidmi)rana,
TProBUHa sbyanMa)

v

vy

Zaklady diskriminace

- rasa, barva kiize, fedkové,
obcanstvi, nacionalni pfislusnost
nebo etnicky plvod, jazyk,
nabozenské nebo politické
presvédceni,

- pohlavi, genderova identita,
sexudlni orientace,

- stav majetku, narozeni,
genetické jedinecnosti,
zdravotni stay, invalidita,

> manzelsky a rodinny stav, vék,
vzhled,

> trestnost,

- ¢lenstvi v politickych,
odborovych a jinych
organizacich a

> kazda jind opravdova nebo
predpokladand osobni
vlastnost.

Co komisafr mize udélat?

Smireni
Pred tim, nez cokoli podnikne,
komisaf mGze navrhnout smir, aby

diskriminovana osoba a diskriminator

s pomoci smirce prekonali problém.

Vydani stanoviska a doporuceni

Kdyz obdrzi stiznost, komisaf provadi

fizeni, zjistuje skute¢nosti a vydava
stanovisko, zda byla provedena
diskriminace a pokud byla, vydava
doporuceni diskriminatorovi, aby
odstranil poruseni prava. Pokud
diskriminator nejednal v souladu s
doporucenim, komisar vydava
upozornéni a pokud ani potom
nejednad v souladu s doporucenim,
komisar informuje verejnost.

Vznaseni obvinéni

Pokud posoudi, ze je tfeba, komisar
muze zahdjit soudni proces, se
souhlasem diskriminované osoby.

Podani hlaseni o prestupku
Komisaf podava hlaseni o

prestupcich, které jsou uréeny
antidiskriminacnim zdkonem.

Rizeni na zakladé
stiznosti trva az90dnu a
je uplné zdarma.

S davérou v komisarku

Prof. Dr. Nevena Petrusic¢

Komisarka pro ochranu
rovnopravnosti

Je fadnou profesorkou Pravnické
fakulty Univerzity v Nisu. Nez byla
vybrana za komisarku, byla
dékankou fakulty. Je autorkou pres
20 ucebnic, monografii, studii,
prirucek i vice nez 150 védeckych a
odbornych ¢lankd. Aktivné pracuje
v nevladnim sektoru, zejména v
oblasti lidskych prav, v oblasti
Zenskych prav a genderové
rovnopravnosti. Je nositelkou ceny
OEBS.

Boj proti vsem formdm a zplsobum
diskriminace je nasi misi a smyslem
nase prdce. Proto Vds chci ujistit, Zze
kazZdd Vase stiznost bude peclive
vzata v tvahu a Ze v pripadé
diskriminace pouZijeme veskeré
dostupné prostredky, abychom Vds
ochrdnili. Diskriminace se nesmi
tolerovat. Proto reagujte a Zddejte o
ochranu! Kazdy tspésné ukonceny
pripad diskriminace bude vzdcny
prispévek v budovdni demokratické
a tolerantni spolecnosti, ve které
vsichni obcané a obcanky maji
stejné Sance na rovnoprdvny, aktivni
a produktivni icast ve vsech
segmentech spolecenského Zivota.

Dr. Nevena Petrusi¢




